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L E I N° 562 D E 23 D E N O V E M B R O D E 2017 

A l t e r a v a l o r e s v e n c i r a e n t a i s d a s t a b e l a s e m v i g o r , 
r e f e r e n t e a o P l a n o d e C a r g o s , C a r r e i r a e 
Remuneração d o Q u a d r o d o P e s s o a l d a R e d e Pública 
M u n i c i p a l d e E n s i n o d o Município d e J a p a r a t i n g a e 
<lá o u t r a s providências. 

O P R E F E I T O D O MUNICÍPIO D E J A P A R A T I N G A , K L E V E R RÊGO L O U R E I R O JÚNIOR, F A Z S A B E R q u e , a Câmara M u n i c i p a l 

a p r o v o u e e u s a n c i o n o a s e g u i n t e L e i : 

A r t . 1° - F i c a r a r e a j u s t a d a s e m 3 % (três p o r c e n t o ) , a s a t u a i s m a t r i z e s d e v e n c i m e n t o s d o s G r u p o s O c u p a c i o n a i s d o Q u a d r o d o P e s s o a l 

P e r m a n e n t e d o Magistério^ d e A p o i o e A d m i n i s t r a t i v o , d a R e d e Pública M u n i c i p a l d e E n s i n o d e J a p a r a t i n g a . 

A r t . 2° ~ F i c a g a r a n t i d o o c u m p r i m e n t o d o P i s o S a l a r i a l P r o f i s s i o n a l N a c i o n a l p a r a o s o c u p a n t e s d e C a i g o s d o G r u p o O c u p a c i o n a l d o Q u a d r o d o 

P e s s o a ! d o Ma,gistério d a R e d e Pública M u n i c i p a l d e E n s i n o d e . T a p a r a t i n g a , p a r a a q u e l e s e m q u e s e u v e n c i m e n t o b a s e e s t e j a a b a i x o d o m e s m o . 
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A r t 3°- F i c a g a r a n t i d o o c u m p r i m e n t o d o Salário Mínimo e m v i g o r p a i a o Q u a d r o S u p l e m e n t a r , b e m c o m o p a r a o s o c u p a n t e s d e C a r g o s d o 

G r u p o O c u p a c i o n a l d o Q u a d r o d o P e s s o a ! d o A p o i o e A d m i n i s t r a t i v o d a R e d e Pública M u n i c i p a l d o E n s i n o de J a p a r a t i n g a , d o Q u a d r o 

P e r m a n e n t e , p a r a a q u e l e s e m q u e s e u v e n c i m e n t o b a s e e s t e j a a b a i x o d o r e s p e c t i v o Salário Mínimo. 

A r t . 4° - E s t a L e i e n t r a e m v i g o r n a d a t a d e s u a publicação, c o m e f e i t o s f i n a n c e i r o s a p a r t i r d e 0 1 d e d e z e m b r o d e 2 0 1 7 

A r t . 5° - R e v o g a m - s e a s disposições e m contrário. 

K L E V E R RÊC^O L O U R E I R O JÚNIOR 
Prefeito Municipal de Japaratinga/AL 


